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Cordial saludo doc,
 
Remito alerta de emergencias para los coordinadores de Talento Humano

PARA: "Alexandra Cecilia Hoyos Figueroa" <achoyosf@sena.edu.co>; "Nidia Yudid Zorro Martinez"
<nzorrom@sena.edu.co>; "Diana Milena Herrera Gaitan" <dmherrera@sena.edu.co>; "Simon Albeiro
Florido Cuellar" <sflorido@sena.edu.co>; "Dario Perez Viveros" <daperez@sena.edu.co>; "Juan Carlos
Salazar Cuellar" <jcsalazarc@sena.edu.co>; "Nury Constanza Rivas Gonzalez" <nrivas@sena.edu.co>;
"Tatiana Andrea Villamizar Jaimes" <tvillamizar@sena.edu.co>

CC:Cc: Miguel Roberto Ruiz Huertas <mrruizh@sena.edu.co>; Tannia Rojas Gonzalez
<trojas@sena.edu.co>; Ana Yolanda Bustamante Quiroz <abustamante@sena.edu.co>; Leidy Viviana
Cuesta Gomez <lcuestag@sena.edu.co>

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------

Cordial saludo Coordinadores, 

Con el fin de dar cumplimiento a los seguimientos establecidos, nos permitimos informar que, como
resultado del primer informe trimestral y de la verificación realizada a la fecha, se evidenció
incumplimiento en la ejecución y seguimiento de las actividades relacionadas con el componente de
Plan de Prevención, Preparación y Respuesta ante Emergencias, especialmente en lo correspondiente al
acta de conformación de la Brigada de Emergencias. Esta situación puede afectar la trazabilidad y el
cumplimiento de los lineamientos definidos en materia de preparación y respuesta ante emergencias
para la presente vigencia.

Es importante recordar que la Brigada de Emergencias cumple un papel fundamental dentro de la
gestión preventiva institucional, toda vez que sus integrantes, de manera voluntaria, fortalecen sus
habilidades y compromiso para apoyar la atención de situaciones de emergencia. Así mismo, su principal
función es prevenir y controlar situaciones de riesgo, proteger la vida de las personas y minimizar
posibles daños materiales.



Lo anterior, en el marco del Hallazgo No. 49772 de la actividad 102359, relacionada con la generación
de alertas a los coordinadores de talento humano de las regionales donde se identifique incumplimiento
en las convocatorias de brigadistas y en el registro de los integrantes dentro de los Planes de
Emergencia, según corresponda.

En este sentido, solicitamos de manera atenta a las Coordinaciones de Talento Humano de las regionales
y/o Centros de Formación que presentan esta situación, realizar la respectiva revisión y adelantar las
acciones necesarias para subsanar los aspectos pendientes antes del 22 de mayo, fecha en la cual se
efectuará una nueva verificación.

En el documento adjunto podrán validar las regionales y Centros de Formación que actualmente
presentan dicho incumplimiento.

Ante cualquier duda o inquietud, agradecemos remitirla al correo de la profesional del grupo, Tannia
Rojas González: trojas@sena.edu.co.

Agradecemos su atención y gestión oportuna frente a este requerimiento.

Cordialmente,
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